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িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Divisional Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

১) াফ ডরিমটরী িনম াণ, ২) িশক/কম কতা ডরিমটরী, ৩) এসিস ভবন িনম াণ, ৪) ৫ তলা িবিশ িশক/কম কতা আবািসক ভবন, ৫)
নন িতন িবভােগ ভিত কায ম , ৬) শখ কামাল আই িবজেনস ইনিকউেবটর াপন, ৭) উতর গেবষণার জে ইইই িবভােগ
অাডভাড পাওয়ার িসেম াব াপন।
জাতীয় ও আজািতক কনফাের: িবিবালেয় ইেতামে ০২  আজািতক কনফাের অিত হয়, এেত ১৫  দেশর অংশহণসহ
১৫১  গেবষণা িতেবদন/ব ১৬  টকিনকাল সশন উপাপনাসহ ায় ৩৫০ জন িশক, িবানী, গেবষক, উেাা, েফশনালস ও
- ের িবেশষগণ অংশহণ কেরন।
কম শালা/সিমনার: এ িবিবালেয় িবগত িতন বছের মাট ৩২  সিমনার এবং কম শালা অিত হয়।
গেবষণালক অজন: এ িবিবালয় দশী/িবেদশী সংার তাবধােন ায় ২০০ র ও অিধক গেবষণা িতেবদন ও ব উপািপত হয়।
সমেঝাতা ারক: The University of Hawaii রাসহ দশী/িবেদশী মাট ১০ (দশ)  িবিবালয়/িতান/সংার সােথ
িপািক সমেঝাতা ারক ািরত হয়।

সমা এবং চােলসহ:

িবিবালেয়র চািহদার সােথ সংগিত রেখ একােডিমক, শাসিনক, আবািসক ভবন ও অা অবকাঠােমা িনম াণ, ২) ভবন সসারণ ও
বািনক এবং াবেরটির সরাম য়, ৩) আসবাবপ, যানবাহন, অিফস সামী, বই জান াল, িবৎ, পািন, াস ও টিলেফান লাইেনর
সসারণ  ও  উয়ন।  ৪)  িবিবালেয়র  শহরগামী  ায়  ২০০০  িশাথর  িনয়িমত  যানবাহন  মরামত,  রণােবণ  এবং  ালািন  খরচ
মটােনা। ৫) অগ ােনাাম অযায়ী জনবল িনেয়ােগর অেমাদন। ৬) নন চা করা ৩ িবভাগ এবং রাতন ৪ িবভােগ বিধ ত ছা সংার
জ অবকাঠােমা িনম ান। ৭) েয়ট িস কাাস াপন। ৮) াতক ও াতেকার পেয ােয় গেবষণার জে আজািতক মােনর গেবষণাগার
িনম াণ।

ভিবৎ পিরকনা:

ক) িবিবালয় কাাসেক Mini Silicon Valley িহেসেব গেড় তালা খ) ১ ৫০,০০০ ালন ধারণ মতার ওভারেহড াংক
িনম ান গ) বােয়ােমিডকাল ােশন িনম াণ।

২০২৪-২৫ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

ক) উয়ন শীষ ক কের অধীেন েয়েট ০৩ তলা িবিশ মিডকাল সার খ) ১০তলা িবিশ আবািসক ভবণ িনম াণ গ) ২য়/৩য়
িণর কম কতা ও কম চািরেদর জ ৫ তলা িবিশ আবািসক ভবন ও ০১ ছা হলসহ ১০তলা িবিশ িডও অাপাট েম িনম াণ
ঘ) আবািসক মসিজদ ও গ হাউজ িনম াণ ঙ) আংিশক ালারী সহ কীয় খলার মােঠর উয়ন চ) উপ-উপাচােয র ভবন িনম ান
ছ) কিয় পািন শাধনাগােরর সসারণ ইতািদ।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

রিজার, চাম েকৗশল ও ি িবিবালয়

এবং

সিচব,  বাংলােদশ  িবিবালয়  মরী  কিমশন-এর  মে  ২০২৪  সােলর  .................  মােসর
................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
িবভাগীয় অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

আথ -সামািজক উয়ন অজেনর লে েকৗশল ও িিভিক েগাপেযাগী িশা ও গেবষণা সাদন করত িবে এক
ময াদাণ  িবিবালয় িহেসেব িতা লাভ।

১.২ অিভল (Mission)
েকৗশল ও ি িশার অিধকতর সার, ণগত মান ি এবং এেে অসরমান িবের সােথ সিত রা ও সমতা অজেনর
লে উ িশা ও গেবষণা, আিনক ান চচ া ও পঠন-পাঠেনর েযাগ ি ও সসারণ এর সমেয় দ ও মানিবক ণাবলী
স মানব সদ ি এবং জাতীয় ও আজািতক পয ােয় টকসই উয়েন অণী িমকা পালন।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর 

১. উিশার সসারণ (একােডিমক বাপনা ও অবকাঠােমাগত েযাগ-িবধা)
২. উিশার ণগত মান উয়ন ও িনিতকরণ
৩. গেবষণা ও উাবন
৪. উিশার আজািতকীকরণ (কালােবােরশন/কা-অপােরশন)

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১.  েকৗশল  ও  ি িশায়  িবমােনর  চািহদা  িনপন  এবং  তদাযায়ী  িশার  মান  িনিত করার  লে  পিরকনা
ণয়ন, দািরক কম কাে তা ি ও জবাবিদিহ িনিতকরণ।
২. েকৗশল ও ি িশার সসারেণর মােম অভরীণ ও আজািতক ম বাজার উপেযাগী দ জনবল ির
লে নন নন িবভাগ/ইিউট/সার াপন ও ুভােব পিরচালনা।
৩. িবিবালেয়র সকল কার উয়নলক কায িবিধর পিরকনা ণয়ন ও তা বাবায়েনর বাব সত পদেপ হনসহ
বািষ ক কম সাদেন গিতশীলতা আনয়ন ও সবার মান ি করণ।
৪.  িশা  ও  গেবষণার  মান  উয়েনর  লে  দশী/িবেদশী  িবিবালয়/িতােনর  সে  েকৗশল  ও  ি  িবষয়ক
ত/তের  আদান  দান।
৫. িশার ণগত মান উয়ন এবং দ বাপনার লে িশক/কম কতা/কম চারীেদর উ িশা, গেবষণা ও িশেণর
েযাগ ি করাসহ অিথ ক ও সদ বাপনার উয়ন।
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব
কম সাদন
চকসহ

একক
ত অজন
২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/
সংহাসেহর নাম

উপা
২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

িবিবালয় অগ ােনাাম অযায়ী জনবল িনেয়াগ ির হার সংা ১২৮ ১০৮ ২০ ২২ ২৩
েয়ট ও িবিবালয় মরী
কিমশন (িবমক)

িবিবালয় রিজার অিফেসর
(পােস ােনল শাখার) িতেবদন।

সংিবিধব কপ/আবকীয় কপ-কিমর
(িসিেকট/একােডিমক কাউিল/অথ 
কিম/কায়ািল এের কিম) কায ম

ির হার সংা ১২ ০৮ ১২ ১২ ১২
েয়ট এর অধীেন কাউিল,
একােডিমক, কেালার ও
IQAC অিফস

িবিবালেয়র সংি (কাউিল,
একােডিমক, কেালার ও IQAC)
অিফেসর িতেবদন।

িবিবালয় ভৗত অবকাঠােমা িনম াণ/সসারণ ির হার বগ িমটার -- -- ১০০০০ ৫০০০ ৬০০০ েয়ট, িবমক ও িশা মণালয়
িবিবালয় পিরকনা ও উয়ন
অিধদর এর িতেবদন।

আউটকাম বজড এেকশন (ওিবই) কািরলাম ির হার সংা ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ েয়ট, িবমক ও িশা মণালয়
িবিবালয় IQAC অিফেসর
িতেবদন।

সমতা ির জ আইিকউএিস’র মােম
িশক ও কম কতা-কম চারীেদর িশণ,
সিমনার, কম শালা, কনফাের ইতািদ আেয়াজন

ির হার সংা ০৪ ০৩ ০৪ ০৫ ০৫ েয়ট
িবিবালয় IQAC অিফেসর
িতেবদন।

কা-কািরলাম কায ম (ােয়জ/কািরয়ার
াব)

ির হার সংা -- -- ০১ ০১ ০১ েয়ট ছাকাণসহ সংি অিফস।

উিশার ণগত মান উয়ন িনিতকরেণ
মধাি/এওয়াড 

ির হার সংা ১৭৭২ ১৭৭২ ২৯ ৩০ ৩০ েয়ট, িবমক ও িশা মণালয়
িবিবালয় একােডিমক শাখার
িতেবদন।

এিএ মাণক সংরণ ও বাপনা িবষয়ক
আবিক িশণ/কম শালা

ির হার সংা -- -- ০২ ০২ ০২ েয়ট, িবমক ও িশা মণালয়
িবিবালয় IQAC অিফেসর
িতেবদন।

গেবষণায় (কে) অথ ায়ন ির হার সংা ১৩৮ ১৫৪ ১৫৫ ১৫৮ ১৬০ েয়ট, িবমক ও িশা মণালয়
িবিবালয় গেবষণা ও সসারণ
অিধদেরর িতেবদন।

গেবষণা কাশনা ির হার সংা ১৩০ ১২৩ ১২৫ ১২৮ ১৩০ েয়ট, িবমক ও িশা মণালয়
িবিবালয় গেবষণা ও সসারণ
অিধদেরর িতেবদন।

গেবষণা পেট ও টকেনালিজ াফার অিফস
(TTO) কায ম

ির হার সংা -- -- ০২ ০১ ০২ েয়ট, িবমক ও িশা মণালয়
িবিবালয় IICT অিফেসর
িতেবদন।
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ফলাফল/ভাব
কম সাদন
চকসহ

একক
ত অজন
২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/
সংহাসেহর নাম

উপা
২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

িপএইচিড/পা ডরাল িডির সংা ির হার সংা ০৪ ০৭ ০৩ ০৪ ০৫ েয়ট, িবমক ও িশা মণালয়
িবিবালয় রিজার অিফেসর
(পােস ােনল শাখার) িতেবদন।

িবিবালয় একেচ াাম িশা/গেবষণা
(জাতীয়-আজািতক)

ির হার সংা -- -- -- -- -- েয়ট, িবমক ও িশা মণালয়
িবিবালয় গেবষণা ও সসারণ
অিধদেরর িতেবদন।

কায কর সমেঝাতা ারক/সহেযািগতা ি ির হার সংা ০৫ ০৪ ০৪ ০৫ ০৬ েয়ট, িবমক ও িশা মণালয়
িবিবালয় আইন ও এেট শাখার
িতেবদন।

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা



খসড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ০৯, ২০২৪ ১২:৪১ া: ৯ ণ তািরখ: রিববার, ন ০৯, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] উিশার সসারণ
(একােডিমক বাপনা ও
অবকাঠােমাগত েযাগ-িবধা)

২০

[১.১] অগ ােনাাম
অযায়ী জনবল িনেয়াগ

[১.১.১] জনবল িনেয়াগ সমি সংা ৩ ৩০ ২৫ ২০ ১৫ ১০ ৩৫ ৪০

[১.২] সংিবিধব
কপ/আবকীয়
কপ-কিমর
কায ম

[১.২.১] িসিেকট সভা-৪
/একােডিমক কাউিল
সভা-৪ /অথ  কিমর সভা-
২ /কায়ািল এের
কিমর সভা-৩ 

সমি সংা ৪ ১৩ ১২ ১০ ৮ ৬ ১৪ ১৬

[১.৩] ভৗত অবকাঠােমা
িনম াণ/সসারণ

[১.৩.১] একােডিমক-
৩,৫০০ব.িম./আবািসক ভবন-
১,৫০০ ব.িম./ছাী হল-
৫,০০০ ব.িম.

সমি বগ িমটার ৪ ১০০০০ ৮৮০০ ৭৮০০ ৬৯০০ ৫৮০০ ৫০০০ ৬০০০

[১.৪] াবেরটির ও
াশম
াপন/আিনকায়ন/
সসারণ

[১.৪.১] উত-আিনক াব
াপন- (MME-1)/াব
আিনকায়ন- (ME-3,
PME-2)/াব সসারণ-
(EEE-3,DEM-1)

সমি সংা ৩ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ ০৬ ১১ ১২

[১.৫] লাইেির িবধা
আিনকায়ন

[১.৫.১] বই/ ই-বই-১০৮ ,
জান াল/ ই-জান াল-২৭৪২৪

সমি সংা ৩ ২৭৫৩২ ২৭৫২৪ ২৭৫২৪

[১.৬] কাাস
নটওয়াক
াপন/সসাণ/
সািভ েল

[১.৬.১] কাাস সািভ েল
(কােমরা) াপন (১.
ডরেমটির রাড় -২ , ২.সাব
শন রাড় -৩ ,৩. েয়ট
ল এড় কেলজ রাড় ৩ ,
৪. পিম গইট -২ )

সমি সংা ৩ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ ০৬ ১০ ১২

[২] উিশার ণগত মান
উয়ন ও িনিতকরণ

২০

[২.১] একােডিমক
কােলার ণয়ন ও
অসরণ

[২.১.১] াস আর/াশ
সমাি/পরীা আর/ফলাফল
কাশ

তািরখ তািরখ ২ ২০.১০.২৪ ২৭.১০.২৪ ৩১.১০.২৪ ০৬.১১.২৪ ১২.১১.২৪ ২৫.১০.২৫ ২০.০৬.২৬

[২.২] আউটকাম বজড
এেকশন (ওিবই)
কািরলাম

[২.২.১] ওিবই কািরলাম
বাবায়ন

তািরখ তািরখ ২ ৩১.০৩.২৫ ১৫.০৪.২৫ ৩০.০৪.২৫ ১৫.০৫.২৫ ২৯.০৫.২৫ ৩০.০৬.২৬ ১৫.০৭.২৭
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৩] সমতা ির
জ আইিকউএিস’র
মােম িশক ও
কম কতা-কম চারীেদর
িশণ, সিমনার,
কম শালা, কনফাের
ইতািদ আেয়াজন

[২.৩.১] িশণ (দিশ-
িবেদিশ) িচং-লািন ং ০২
/িরসাচ  ০১ /ওিবই ০৩
/েড এেকশন ০১
/েফশনাল ডেভলপেম
০২ /ক বাপনা ০১
/য় ও আিথ ক বাপনা
০১ /আইিস সফট িল
০১

সমি সংা ২ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১৪ ১৬

[২.৩.২] দিশ-িবেদিশ
কনফাের/ সিমনার/
কম শালা/ িচং-লািন ং ০২ 
িরসাচ  ০০ ওিবই ০১ 
েড এেকশন ০১ 

সমি সংা ২ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৬

[২.৪] কা-কািরলাম
কায ম

[২.৪.১] ােয়জ াব
(জাপািনজ ভাষা)

সমি সংা ২ ১ ১ ১

[২.৪.২] কািরয়ার াব
(Activities- 5
wings 1.Job fair &
presentation
wing, 2.BCS wing,
3.Higher study
wing, 4. Research
wing, 5.
Entrepreneurship
wing)

সমি সংা ২ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৬ ৭



খসড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ০৯, ২০২৪ ১২:৪১ া: ১১ ণ তািরখ: রিববার, ন ০৯, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৫] মধাি/এওয়াড 

[২.৫.১] িবিবালয় কক
দ ি

সমি সংা ২ ২৫ ২০ ১৫ ১০ ০৫ ৩০ ৩৫

[২.৫.২] িবিবালয় কক
দ এওয়াড  (িডন এওয়াড --
০০, ব িরসাস  পাবিলেকশন
এওয়াড -৪  )

সমি সংা ২ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৬

[২.৬] উিশা
(িপএইচিড ও পা
ডরাল) উৎসািহতকরণ
( ও আিথ ক সহায়তা)

[২.৬.১] নীিতমালার আেলােক
দ িশা িবধােভাগীর
সংা ও আিথ ক সহায়তার
পিরমাণ

সমি সংা ২ ১৫ ১২ ১০ ৮ ৬ ১৫ ১৬

[২.৭] এিপএ মাণক
সংরণ ও বাপনা
িবষয়ক আবিক
িশণ/কম শালা

[২.৭.১] আেয়ািজত
িশণ/কম শালা (০২ )

সমি সংা ২ ২ ১ ২ ২

[৩] গেবষণা ও উাবন ২০

[৩.১] গেবষণায়
(কে) অথ ায়ন

[৩.১.১] দিশ (ইউিজিস-সহ
অা িতােনর) অথ ায়ন

সমি পিরমাণ ২ ৩০ ২৫ ২০ ১৮ ১৫ ৩২ ৩৫

[৩.২] গেবষণা কাশনা

[৩.২.১] Peer
Reviewed Journal

সমি সংা ৩ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০৫ ১১০

[৩.২.২] Scopus
Indexed/Q1-Q2
Journal

সমি সংা ৩ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ ২০ ৫০ ৫২

[৩.৩] গেবষণা পেট
ও টকেনালিজ াফার
অিফস (TTO)
কায ম

[৩.৩.১] গেবষণা পেট
(Intellectual
Property Right)
িবষেয় ধারণা সাের
িশণ/কম শালা আেয়াজন

সমি সংা ৩ ৪ ৩ ২ ১ ১ ২



খসড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ০৯, ২০২৪ ১২:৪১ া: ১২ ণ তািরখ: রিববার, ন ০৯, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩.৪] মৗিলক ও
ােয়ািগক গেবষণায়
াধা

[৩.৪.১] সািদত মৗিলক-
০২  ও ােয়ািগক গেবষণা-
০৫ 

সমি সংা ৩ ৭ ৬ ৫ ৪ ৩ ৯ ১০

[৩.৫] গেবষণা ফলাফল
অবিহতকরণ
(Research
finding
Dissemination)
সিমনার/ রাউ টিবল
কনফাের

[৩.৫.১] আেয়ািজত
সিমনার/রাউ টিবল
কনফাের

সমি সংা ৩ ২ ১ ২ ৩

[৩.৬] িপএইচিড/পপ
ডরাল িডি দান

[৩.৬.১] িপএইচিড সংা সমি সংা ৩ ৩ ২ ১ ৪ ৫

[৪] উিশার
আজািতকীকরণ
(কালােবােরশন/কা-অপােরশন)

১০
[৪.১] কায কর সমেঝাতা
ারক/সহেযািগতা ি

[৪.১.১] িবিবালয়-
িবিবালয়/ িবিবালয়-
গেবষণা িতান সমেঝাতা
ারক ও কায ম (জাতীয়-
আজািতক)

সমি সংা ২ ৩ ২ ১ ৩ ৪



খসড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ০৯, ২০২৪ ১২:৪১ া: ১৩ ণ তািরখ: রিববার, ন ০৯, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪.১.২] িবিবালয়-িশ
িতান (িশ-িশা)
সমেঝাতা/সহেযািগতা ারক
ও কায ম (জাতীয়-
আজািতক)

সমি সংা ২ ৩ ২ ১ ২ ২

[৪.২] একেচ াাম
(িশা/গেবষণা)

[৪.২.১] কায কর
(Workable) একেচ
াাম (জাতীয়-আজািতক)

সমি সংা ১ ২ ১ ২ ২

[৪.৩] িবিবালেয়
Ranking উেাগ
হণ

[৪.৩.১] Ranking
িবষয়ক উেাগ (কম কতােক
দািয় দান,
কম শালা/সিমনার আেয়াজন,
য াং িকংেয়র আেবদন
ইতািদ)

সমি সংা ২ ২ ১ ২ ২

[৪.৪] এলামনাই
কায ম

[৪.৪.১] এলামনাই কক
বিতত িশা-গেবষণা ি
দান

সমি সংা ১ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১২ ১৪

[৪.৪.২] এলামনাই ডাটােবজ
ণয়ন, অিফস াপন

সমি সংা ১ ১

[৪.৪.৩] এলামনাই মিরং
াাম চাকরণ

সমি সংা ১ ১ ১ ২



খসড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ০৯, ২০২৪ ১২:৪১ া: ১৪ ণ তািরখ: রিববার, ন ০৯, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবািয়ত

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত
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আিম, রিজার, চাম েকৗশল ও ি িবিবালয়, সিচব, বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন-এর িনকট
অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, সিচব, বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন িহসােব রিজার, চাম েকৗশল ও ি িবিবালয়-এর
িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

রিজার
চাম েকৗশল ও ি িবিবালয়

তািরখ

সিচব
বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন

তািরখ



খসড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ০৯, ২০২৪ ১২:৪১ া: ১৬ ণ তািরখ: রিববার, ন ০৯, ২০২৪

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ SIP ইউিনভািস  িডিজটাল লাইেরী (Smoll Improvement Project).

২ UDL ইউিনভািস  িডিজটাল লাইেরী (University Digital Liberary).

৩ আইিকউএিস (IQAC)
ইউশনাল কায়ািল এেসাের সল (Institutional Quality
Assurance Cell).

৪ েয়ট
চাম েকৗশল ও ি িবিবালয় (Chittagong University of
Engineering & Technology

৫ িবিডেরন (BdREN)
বাংলােদশ িরসাচ  এ এেকশন নটওয়াক (Bangladesh Research and
Network) .

৬ িবমক বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন

৭ িবিবালয় সকল পাবিলক িবিবালয় সহ

৮ মণালয় িশা মণালয়

৯ িসিবএইচই স বড ার হায়ার এেকশন (Cross Border Higher Education).

১০ হেকপ (HEQEP)
হায়ার এেকশন কায়ািল এনেহেম েজ (Higher Education
Quality Enhancement Project)

১১ হিমস
হায়ার এেকশন ােনজেম ইনফরেমশন িসেম (Higher Education
Management Information System).
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সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[১.১] অগ ােনাাম অযায়ী জনবল িনেয়াগ [১.১.১] জনবল িনেয়াগ
পােস ােনল শাসন শাখা,
রিজার অিফস

১. জনবল অেমাদন কিমশেনর প ২. িনেয়ােগ িসিেকট/িরেজ
বাড /বাড  অব গভেন  এর অেমাদন ৩. িনেয়াগপ

[১.২] সংিবিধব কপ/আবকীয়
কপ-কিমর কায ম

[১.২.১] িসিেকট সভা-৪ /একােডিমক কাউিল সভা-৪ /অথ 
কিমর সভা-২ /কায়ািল এের কিমর সভা-৩ 

কাউিল শাখা, একােডিমক
শাখা, কেালার অিফসও
পিরচালক, IQAC

১. সভার নাশ/প ২. সভার উপিিত ৩. কায িববরণী/ ৪. রকড  নাট

[১.৩] ভৗত অবকাঠােমা িনম াণ/সসারণ
[১.৩.১] একােডিমক- ৩,৫০০ব.িম./আবািসক ভবন- ১,৫০০ ব.িম./ছাী
হল- ৫,০০০ ব.িম.

পিরকনা ও উয়ন অিধদর
১. PSC/PIC সভার কায িববরণী ২. IMED িরেপাট  (আংিশক
অগিতর জ) ৩. ক পিরচালেকর/িবভাগীয় ধােনর তয়ন (েযাজ
ে) ৪. হােরর মাণক (ণ া িনম ােণর ে) ৫. ছিব

[১.৪] াবেরটির ও াশম
াপন/আিনকায়ন/ সসারণ

[১.৪.১] উত-আিনক াব াপন- (MME-1)/াব আিনকায়ন-
(ME-3, PME-2)/াব সসারণ- (EEE-3,DEM-1)

সকল িবভাগ

কের ে মাণকঃ- ১. PSC/PIC সভার কায িববরণী ২. IMED
িরেপাট  (আংিশক অগিতর জ) ২. ক পিরচালেকর/িবভাগীয় ধােনর
তয়ন (েযাজ ে) ৩. হােরর মাণক (ণ া িনম ােণর ে) ৪.
ছিব ক তীত মাণকঃ- ১. কায ােদশ ২. যপািত হণ/াপেনর রিসদ
(রিজার) ৩. িবভাগীয় ধােনর তয়ন ৪. ছিব

[১.৫] লাইেির িবধা আিনকায়ন [১.৫.১] বই/ ই-বই-১০৮ , জান াল/ ই-জান াল-২৭৪২৪ কীয় লাইেরী
১. সংি ডেম এর সামাির িশট, সংি কম কতার সতায়ন, তয়ন
(নাম, পদবী, মাবাইল নং, ই-মইল িসলসহ)।

[১.৬] কাাস নটওয়াক াপন/সসাণ/
সািভ েল

[১.৬.১] কাাস সািভ েল (কােমরা) াপন (১. ডরেমটির রাড় -২
, ২.সাব শন রাড় -৩ ,৩. েয়ট ল এড় কেলজ রাড় ৩ , ৪.
পিম গইট -২ )

পিরচালক, IICT
১. িপ/কায ােদশ ২. সাদেনর/িবল পিরেশােধর মাণক ৩. যথাযথ
কপের তয়ন

[২.১] একােডিমক কােলার ণয়ন ও
অসরণ

[২.১.১] াস আর/াশ সমাি/পরীা আর/ফলাফল কাশ
একােডিমক ও পরীা িনয়ক
এর দর

১. ণীত একােডিমক কােলার ২. াস আর/াশ সমাি/পরীা
আর/ফলাফল কােশর নাশ

[২.২] আউটকাম বজড এেকশন (ওিবই)
কািরলাম

[২.২.১] ওিবই কািরলাম বাবায়ন পিরচালক, IQAC
১. বাবািয়ত াােমর তািলকা ২. অত িচং-লািন ং ােটিজ/পিলিস
৩. পের কিপ ৪. ায়ন পিতর ননা কিপ ৫.   িবভাগীয় ধােনর
তয়ন ৬. কাস  ফাইল

[২.৩] সমতা ির জ আইিকউএিস’র
মােম িশক ও কম কতা-কম চারীেদর
িশণ, সিমনার, কম শালা, কনফাের
ইতািদ আেয়াজন

[২.৩.১] িশণ (দিশ-িবেদিশ) িচং-লািন ং ০২ /িরসাচ  ০১
/ওিবই ০৩ /েড এেকশন ০১ /েফশনাল ডেভলপেম ০২
/ক বাপনা ০১ /য় ও আিথ ক বাপনা ০১ /আইিস
সফট িল ০১

পিরচালক, IQAC ১. দািরক প/নাশ ২. উপিিত ৩. িশণ িচ ৪. ছিব

[২.৩.২] দিশ-িবেদিশ কনফাের/ সিমনার/ কম শালা/ িচং-লািন ং
০২  িরসাচ  ০০ ওিবই ০১  েড এেকশন ০১ 

পিরচালক, IQAC ১. দািরক প/নাশ ২. উপিিত ৩. কম িচ ৪. ছিব
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[২.৪] কা-কািরলাম কায ম

[২.৪.১] ােয়জ াব (জাপািনজ ভাষা) ছাকাণ দর ১. নাশ/অিফস আেদশ ২. কম িচ ৩. ছিব

[২.৪.২] কািরয়ার াব (Activities- 5 wings 1.Job fair
& presentation wing, 2.BCS wing, 3.Higher
study wing, 4. Research wing, 5.
Entrepreneurship wing)

ছাকাণ দর ১. নাশ/অিফস আেদশ ২. কম িচ ৩. ছিব

[২.৫] মধাি/এওয়াড 
[২.৫.১] িবিবালয় কক দ ি

একােডিমক শাখা, রিজার
অিফস

১. ি ােদর তািলকা ২. দািরক প (নিমেনশন) ৩. অথ  ছােড়র তয়ন

[২.৫.২] িবিবালয় কক দ এওয়াড  (িডন এওয়াড --০০, ব
িরসাস  পাবিলেকশন এওয়াড -৪  )

পিরচালক, গেবষণা সসারণ
অিধদর ও পিরা িনয়ক দর

১. এওয়ািড র তািলকা ২. অিফস আেদশ ৩. অথ  ছােড়র তয়ন

[২.৬] উিশা (িপএইচিড ও পা ডরাল)
উৎসািহতকরণ ( ও আিথ ক সহায়তা)

[২.৬.১] নীিতমালার আেলােক দ িশা িবধােভাগীর সংা ও
আিথ ক সহায়তার পিরমাণ

রিজার অিফস

১. িপএইচিড/পা ডরাল েত থাকা িশক-কম কতার তািলকা (নাম,
পদবী, িবষয়/িবভাগ/শাখা, র সময়কাল,  অেমাদেনর ারক নর ও
আিথ ক সহায়তার পিরমাণ-সহ) ২. অেমাদন প ৩. অথ  ছােড়র প
(েযাজ ে)

[২.৭] এিপএ মাণক সংরণ ও বাপনা
িবষয়ক আবিক িশণ/কম শালা

[২.৭.১] আেয়ািজত িশণ/কম শালা (০২ ) পিরচালক, IQAC ১. নাশ ২. হািজরা ৩. কম িচ/ছিব

[৩.১] গেবষণায় (কে) অথ ায়ন [৩.১.১] দিশ (ইউিজিস-সহ অা িতােনর) অথ ায়ন
পিরচালক, গেবষণা ও সসারণ
অিধদর

১. যথাযথ কপ কক তিয়ত কের তািলকা (গেবষণার িশেরানাম,
গেবষেকর নাম/পদবী/কানা, অথ ায়নকারী িতান, কের ময়াদ ও
অেমাদেনর ারকসহ তািরখ) ২. অথ  ছােড়র তয়ন (যথাযথ কপ
কক)

[৩.২] গেবষণা কাশনা
[৩.২.১] Peer Reviewed Journal

পিরচালক, গেবষণা ও সসারণ
অিধদর

১. যথাযথ কপ কক তিয়ত গেবষণার তািলকা (গেবষণার িশেরানাম,
জান ােলর নাম, জান ােলর ধরণ, কােশর তািরখ ও িলংক (যিদ থােক)

[৩.২.২] Scopus Indexed/Q1-Q2 Journal
পিরচালক, গেবষণা ও সসারণ
অিধদর

১. যথাযথ কপ কক তিয়ত গেবষণার তািলকা (গেবষণার িশেরানাম,
জান ােলর নাম, জান ােলর ধরণ, কােশর তািরখ ও িলংক (যিদ থােক)

[৩.৩] গেবষণা পেট ও টকেনালিজ
াফার অিফস (TTO) কায ম

[৩.৩.১] গেবষণা পেট (Intellectual Property
Right) িবষেয় ধারণা সাের িশণ/কম শালা আেয়াজন

পিরচালক, গেবষণা ও সসারণ
অিধদর

১. নাশ ২. হািজরা ৩. কম িচ/ছিব

[৩.৪] মৗিলক ও ােয়ািগক গেবষণায় াধা [৩.৪.১] সািদত মৗিলক-০২  ও ােয়ািগক গেবষণা-০৫ 
পিরচালক, গেবষণা ও সসারণ
অিধদর

১. গেবষণার তািলকা (িশেরানাম, গেবষক, সাদেনর তািরখ ও গেবষণার
ফলাফল) (যথাযথ কপ কক তিয়ত)

[৩.৫] গেবষণা ফলাফল অবিহতকরণ
(Research finding
Dissemination) সিমনার/ রাউ
টিবল কনফাের

[৩.৫.১] আেয়ািজত সিমনার/রাউ টিবল কনফাের
পিরচালক, গেবষণা ও সসারণ
অিধদর

১. প/নাশ ২. উপিিত ৩. ছিব
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[৩.৬] িপএইচিড/পপ ডরাল িডি দান [৩.৬.১] িপএইচিড সংা সকল িবভাগ
১. তািলকা (িডির নাম, িবষয়/িশেরানাম, গেবষক, িসিেকট/িরেজ
বাড /বাড  অব গভেন  এর অেমাদন, এওয়ােড র তািরখ) (যথাযথ কপ
কক তিয়ত)

[৪.১] কায কর সমেঝাতা ারক/সহেযািগতা
ি

[৪.১.১] িবিবালয়-িবিবালয়/ িবিবালয়-গেবষণা িতান
সমেঝাতা ারক ও কায ম (জাতীয়-আজািতক)

সকল িবভাগ ও আইন/এেট
শাখা, রিজার অিফস

১. নাশ/অিফস আেদশ ২. ািরত সমেঝাতা ারক (MoU) ৩. হীত
কায েমর িববরণ (নাশ/দািরক প ও ছিবসহ)

[৪.১] কায কর সমেঝাতা ারক/সহেযািগতা
ি

[৪.১.২] িবিবালয়-িশ িতান (িশ-িশা) সমেঝাতা/সহেযািগতা
ারক ও কায ম (জাতীয়-আজািতক)

সকল িবভাগ ও আইন/এেট
শাখা, রিজার অিফস

১. নাশ/অিফস আেদশ ২. ািরত সহেযািগতা ি (MoU) ৩. হীত
কায েমর িববরণ (নাশ/দািরক প ও ছিবসহ)

[৪.২] একেচ াাম (িশা/গেবষণা)
[৪.২.১] কায কর (Workable) একেচ াাম (জাতীয়-
আজািতক)

সকল িবভাগ ও গেবষণা
সসারণ অিধদর

১. দািরক প ২. এেচের সপে মাণক ৩. উপ কপের তয়ন

[৪.৩] িবিবালেয় Ranking উেাগ
হণ

[৪.৩.১] Ranking িবষয়ক উেাগ (কম কতােক দািয় দান,
কম শালা/সিমনার আেয়াজন, য াং িকংেয়র আেবদন ইতািদ)

পিরচালক, IQAC
১. দািয়া কম কতার তািলকা ২. আেয়ািজত কম শালা/সিমনার এর
নাশ, উপিিত, ছিব ৩. আেবদেনর কিপ

[৪.৪] এলামনাই কায ম [৪.৪.১] এলামনাই কক বিতত িশা-গেবষণা ি দান
একােডিমক শাখা, রিজার
অিফস

১. এলামনাই কক বিতত িশা-গেবষণা কায েমর তািলকা (যথাযথ
কপ কক তিয়ত)

[৪.৪] এলামনাই কায ম
[৪.৪.২] এলামনাই ডাটােবজ ণয়ন, অিফস াপন পিরচালক, ছাকাণ দর ১. িবমান এলামনাই ডাটােবজ/অিফস িবষেয় যথাযথ কপের তয়ন

[৪.৪.৩] এলামনাই মিরং াাম চাকরণ পিরচালক, ছাকাণ দর ১. চাত মিরং াােমর তািলকা (যথাযথ কপ কক তিয়ত)
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল
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সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


